Yann Sancerry - Avocat spécialiste en droit du travail

SANCERRY 19, Espace Méditerranée - 66000 Perpignan
Réception sur rendez-vous

Du lundi au vendredi : 9h —12h - 14h - 19h

04 48 07 24 43 - contact@sancerry-avocat.fr

www.sancerry-avocat.fr

AVOCAT Membre d'une AGA - Réglement par cheque accepté

PIECES A FOURNIR - EMPLOYEUR

Preparation de votre dossier prud’homal

Piéces a apporter et a classer dans I'ordre chronologique, du plus ancien au plus récent.

Contrat(s) de travail et avenant(s)

Reglement intérieur de I'entreprise

Accord(s) d'entreprise

Procés-verbaux d'élections professionnelles ou proceés-verbal de carence

Tous les courriers échangés (envoyés et recus) — joindre les enveloppes des recommandés recus et les
deux réceépissés des recommandés envoyes

Tous les courriels et SMS échangés
Les 12 derniers bulletins de paie des salariés concernés

Si des heures supplémentaires sont réclamées : justificatifs des heures réalisées (pointeuse, plannings
contresignés, feuilles de route)

Arrét(s) de travail
Avis de la médecine du travail (aptitude / inaptitude)

Attestations, accompagnées de la copie recto verso de la piéce d'identité de leur auteur
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Documents de rupture remis aux salariés concernés : attestation France Travail, certificat de travail, regu
pour solde de tout compte, dernier bulletin de paie
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Joignez un mémo récapitulatif des évenements qui se sont deroulés au sein de Uentreprise.
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